
 
 
  

FLASH INFO CSE DE MARS 2024 
 
Accueil Mathilde ROQUE nouvel agent de Direction du 19.02.24 sur le secteur de la DRAD. Elle était anciennement pilote à la CAF 
 
Informations relatives Approbation du procès-verbal du CSE du 5 décembre 2023 

 Approbation du procès-verbal du CSE du 16 janvier 2024 OK 
 Approbation du procès-verbal du CSE extraordinaire du 30 janvier 2024 OK 
 Approbation du procès-verbal du CSE du 16 février 2023 (reporté au mois prochain) 
 Approbation du procès-verbal du CSE extraordinaire du 5 mars 2024 OK 

 
Règlement Intérieur du CSE 
Le Règlement intérieur est voté contre : 1 voix - pour : 7 voix 
 
Désignation des membres des commissions obligatoires 
Commissions obligatoires 

 Secrétaire CSSCT : Titulaire : Camille POTARD, Adjoint : Thierry CHATEAU  

 Commission CSSCT : Thierry CHATEAU, Camille POTARD, Charlène PICARD, Kardiatou SY, Mohamed SEBOUAI 

 Formation professionnelle : Antoine PETIT, Sonia MATT, Marie Noëlle BUDIN, Cindy VILHEM, Aurélie CHAMILLARD 

 Information et aide au Logement :  Sonia MATT, Tommy BESNARD  

 Référent harcèlement : Sonia MATT 

 Commission égalité professionnelle : GAKO Oumou, BESNARD Tommy, RETOURNE Alexis 

 

Activités facultatives : 

 Sportive : Kevin BELLET, Valérie PINCON, Mamadou GUEYE, Kardiatou SY 

 Soirée du CSE : Dany LANCIOT, Valérie PINCON, Camille POTARD, Aurélie LEGOY, Thierry CHATEAU, Kardiatou SY 

 Voyage : Oumou KONTE, Dany LANCIOT, Cindy VILHEM, Diariata THIOUBOU, Mohamed SEBOUAI 

 Fêtes de fin d’année : Clémence LE DANTEC, Valérie PINCON, Virginie LEROUX, Thierry CHATEAU, Mohamed SEBOUAI, 

Aurélie LEGOY. Cindy VILHEM, Aurélie CHAMILLARS, Charlène PICARD.  

 Billetterie : Diariata THIOUBOU, Aurélie LEGOY, Virginie LEROUX, Tommy BESNARD, Aurélie CHAMILLARD, Charlène 

PICARD, Valérie PINCON  

 Achats groupés : Thierry CHATEAU, Tommy BESNARD, Aurélie LEGOY 

 CESU : Aurélie LEGOY, Virginie LEROUX  

 
Bilan comptable du CSE 
Budget CSE 2023 approuvé à l’unanimité 
 
Information 

 Mouvements de personnel 
a. CDI : 1 à la prévention 
b. CDD : 6 à la PFS – 1 au RPS – 1 à l’accueil 
c. Prolongation CDD : (1 à la PFS et 1 au MP) 
d. Sorties agents : BILLAUX Brigitte (Frais de santé) – KACI Soraya (PFS) 

 
 Index égalité femmes hommes 2023 

On obtient la note de 85 sur 100. On obtient la note max sur tous les items sauf celui des écarts d’augmentations individuels. 
 

 Campagne EAEA 2024 
Elle est reconduite dans les même modalité que l’année dernière Elle aura lieu du 2 avril 2024 au 31 juillet 2024. Elle comprend les 
EAEA + les EP. On reste sur la même version d’Alinéa 
 

 Informations UCANSS 
Pas d’information pour ce mois-ci 
 



 
Consultation 

 Orientations stratégiques de la formation professionnelle : L’avis à rendre pour le prochain CSE 
 Mise en œuvre du dispositif de la prévention et de détection de la fraude interne : Avis à rendre pour le prochain CSE 

 
 
Réponse aux questions des Organisations Syndicales 

 La régularisation de la revalorisation de l’indemnité forfaitaire télétravail (3,11€) se fera en avril 2024. 
 

 Il y aura une négociation au 2nd semestre sur le champ du déplacement en entreprise (transport. frais de déplacement….) 
 

 La répartition des mesures salariales par type (points de compétences/parcours professionnels) et par 
service/statut/processus en 2023 sera présenté en avril 2024. 
 

 Suite à une demande des élus, la Direction réfléchit à la possibilité de permettre aux salariés de prendre leur repas froid 
ou acheté à l’extérieur dans les espaces détentes comme c’était le cas auparavant. Elle reviendra vers nous fin de semaine. 
 

 Concernant les 4min00 par rapport à chronotime la Direction ne reviendra pas dessus. En effet, les 4min à l’origine avait 
été actées par rapport à l’ancien bâtiment et le temps que les agents mettaient à accéder à leur poste (11 étages). 


