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TRACT CGT – CPAM DU HAVRE 

NON à la régression sociale ! 

La nouvelle classification impose des situations injustes : 

 Moins de reconnaissance, 
 Des carrières bridées, 
 Des salaires qui stagnent. 

La CGT est disponible auprès de tous les salarié·es pour contester ce dispositif et défendre vos 
droits. 

Nos conditions de travail se dégradent ! 

Perte de sens, climat de défiance, manque de reconnaissance, stress… on ne peut plus continuer 
comme ça ! 

Et maintenant, la direction parle d’une éventuelle fusion ? NON MERCI ! 

Pourquoi parler de fusion alors que le rapprochement départemental est en place et que celui-ci a 
particulièrement été mal vécu. 

Constat dans le rapport CEDAET qui à ce jour n’a pleinement été exploité ! 

La CGT exige : 

 Une amélioration des conditions de travail pour ses salariés 
 Des embauches pérennes, 
 Une vraie revalorisation salariale, 
 L’arrêt des projets de fusion, 
 Une juste application d’une classification qui porte déjà préjudice au salarié avec des 

niveaux qui correspondent aux activités réellement réalisée  

 

ENSEMBLE, REFUSONS LE MÉPRIS – MOBILISONS-NOUS ! 

 

CGT CPAM du Havre 


